
      মেনােযাগ এবং েশানার দ�তা 
 

 

 

িশ�রা িবিভ� �র অনুযায়ী মেনােযাগ েদওয়া এবং েশানার দ�তা লাভ করেত পাের, এবং তােদরেক েকােনা িনেদ�শনা 
েদওয়ার সময় িশ��ট েকান �ের রেয়েছ তা িবেবচনা করা এবং েসই অনুযায়ী আপনার �ত�াশা�িল সাম�স�পূণ � করা 

���পূণ �। 

 
মেনােযাগ েদওয়া এবং েশানার দ�তা িবকােশর আদশ � �র:  

বয়স মেনােযােগর �র এবং িববরণ 

0-1 বছর �ণকালীন:  িশ� খবু সহেজই িব�া� হয়।  

1-2 বছর অনমনীয়: িশ� তার পছে�র কায �কলােপ মেনািনেবশ করেত পাের,  
িক� বাধা েদওয়া যােব না।  

2-3 বছর  একক চ�ােনল :  �নেত স�ম হয় যিদ েকােনা �া�বয়� তােক থামেত, তাকােত ও �নেত 
বেলন। 

3-4 বছর িনব� :  সাহায� ছাড়াই এক কায �কলাপ েথেক অন��টেত �ানা�র করেত পাের। 

4-5 বছর  সংহত :  িশ��ট এখন যা করেছ েসটা ব� না কেরই িনেদ�শাবলী অনুসরণ  
করেত পাের।  

েরিড ে�িড েগা (RSG) েখলা�েলা 

আরএস�জ েগম�িল হল েযেকােনা ধরেনর েগম েযখােন ল�� থােক একক এক�ট কাজ করা। েখলা ��র আেগ েকউ একজন বেল 

 ‘েরিড, ে�িড, েগাʼ আর ‘েগাʼ বলার সােথ সােথ েস�ট �� করা হয়।  

আরএস�জ েগেমর উদাহরণ: 

 বুদবুদ ফঁু েদওয়া (ে�াইং বাবলস) 

 এক�ট বলেক আেরক�টর িদেক গিড়েয় েদওয়া 

 এক�ট গাড়ী বা ে�নেক তার িনিদ�� পেথ েঠেল েদওয়া 

 িকছ� র িপছেন েথেক লাফােনা 

 িনকটতম গাছ/গািড় পয �� েদৗেড়/লািফেয় যাওয়া. . .   

 এক�ট বালিত বা ঝুিড়েত মটর/সীমিবিচ ভিত� ব�াগ িনে�প করা 

 

আপনার স�ানেক �নেত সাহায� করার েগম�েলা 

সুেরলা মূিত�: আপনার স�ানেক ঘেরর চারপােশ িকছ�  স�ীেতর তােল তােল সােথ চলােফরা করেত উৎসািহত ক�ন। িকছ�  সময় 
পরপর িবরিত িদন এবং তােদর থামেত এবং ি�র থাকেত সাহায� ক�ন যত�ণ না তারা আবার গান �নেত পাে�। 

িকছ�  বাদ�য� সং�হ ক�ন বা  িনেজই ৈতির ক�ন (বাে� রাখা চাউল, পা�ট� �ইেসল)। আপিন যা করেছন আপনার স�ান েসটা কিপ 
করেত পাের িকনা েদখুন—আপিন েকান�ট বাজােলন েসটা েস ধরেত পাের িকনা অথবা আপিন যিদ এক�ট  য� বা�জেয় পের অন��ট 
বাজান তাহেল আপনােক কিপ করেত পাের িকনা েদখুন। 

�িতিদেনর শ��িল তার সােথ একে�  �নুন—েযমন কুকুেরর েঘউ েঘউ, আকােশ ে�েনর শ�, দরজার েবল। আপিন যখন 
আপনার স�ােনর সােথ েকােনা বই েশয়ার করেছন তখন আপিন িনেজই এই শ��িল করেত পােরন। 
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নীেচর পরামশ ��েলা কােজ লাগেত পাের: 
 

• আপিন যখন পারেবন, েপছেনর আওয়াজ কিমেয় িদন (েযমন েটিলিভশন এবং েরিডও ব� ক�ন)। 

• েখলনা�িলর ব�ব�া িনন বাে�র মেধ� এমনভােব ত� েল রাখুন যােত একবাের অেনক�িল বাইের না থােক৷   

• আপনার স�ানেক একবাের এক�ট বাে�র েখলনা িদেয় েখলেত িদন এবং অন��িলেক নাগােলর বাইের রাখুন৷ আপনার 

স�ান যিদ আেরা িনেত চায়, �থেম তােক  এখনকার�িল ত�েল রাখেত সাহায� ক�ন। 

• এক�ট েটিবেল বসেল বা�ােদর আরও কাঠােমাগত ��য়াকলাপ েযমন পাজল�িলেত েফাকাস করেত সহায়তা করেত 

পাের। 

• কখন 'েশষ' েশখােল মেনােযাগ িদেত সাহায� হেত পাের। 

• ‘ব�াকওয়াড� েচইিনংʼ বা�ােদর েবিশ�ণ েফাকাস না কের কাজ�ট েশষ করার স��� েপেত েদয়। তাই আপিন আপনার 

স�ানেক পাজেলর েশষ অংশ, তারপর েশষ দুই�ট, তারপর েশষ িতন�ট ইত�ািদ িদেয় উৎসািহত করেত পােরন। 

• পালা কের েখলা েগম�িল খবু সহায়ক হেত পাের, েযমন এক�ট বল গিড়েয় েদওয়া, এক�ট টাওয়ার ৈতির করা ইত�ািদ৷ 

আপিন যখন বুঝেত পারেবন েয আপনার স�ান িবর� হে�, তখন তােক আরও এক�ট পালা িনেত উৎসাহ িদন, যােত 

আপিন ধীের ধীের তােদর মেনােযাগ ও েশােনার �মতা বাড়ােত পােরন এবং কখন কায �কলাপ�ট েশষ করেবন িনয়�ণ 

করেত পােরন। 

• এক�ট কায �কলাপ বা কেথাপকথেনর ��েত আপনার স�ােনর নাম বলুন এবং আপনার িদেক তাকােত তােক 

উৎসািহত ক�ন। 

• আপিন যখন আপনার স�ােনর সােথ কথা বলেছন তখন তার িদেক তাকান - এ�ট েদখায় েয আপিন �নেছন এবং এক�ট 

েরাল মেডল িদে�ন। 

• আপনার স�ানেক বলুন যখন তারা েকােনাটা ভােলা করেছ। সু�র কের 'তাকােনা', 'েশানা' এবং 'েশয়ার করা' ইত�ািদর 

জন� তােদর �শংসা ক�ন। 

• �িতিদন অ�ত কেয়ক িমিনেটর এক�ট িবেশষ সময় রাখার েচ�া ক�ন, যখন আপিন আপনার স�ােনর সােথ একে� 

েখলেবন। 

• কথা বলার সময় অ�ভি� এবং ��য়া ব�বহার ক�ন—এ�ট আপনার স�ােনর মেনােযাগ েক�ীভূত করেত সাহায� কের। 

• েখলনা িনেয়  েখলুন / এমন ��য়াকলােপর জিড়ত থাকুন যা বাড়ােনা েযেত পাের, েযমন েডৗ (েখলনা 

ময়দার কাই) িদেয় েখলা। আপনার স�ানেক েকােনা সর�াম ছাড়াই েডৗ িদেয় েখলেত িদন, তারপের �ধু 

এক�ট উপকরণ েযাগ ক�ন, েযমন েরািলং িপন (েবলুন), তারপের এক�ট থালা এবং সবেশেষ কাটার েযাগ 

ক�ন, ইত�ািদ। 

• মেন রাখেবন আপনােক করেত হেব বা�বস�ত �ত�াশা; আপনার িশ��ট যিদ এক িমিনেটর জন� বেস এক�ট পাজল 

করেত পাের, তাহেল তােক এক ধােপ 10 িমিনেটর পিরবেত� �থেম দুই িমিনট, তারপের িতন িমিনট, এভােব বাড়ােনা স�ব 

হেত পাের। ইিতবাচক থাকুন এবং আপিন পয �ায়�েম েসখােন েপৗ�ছেত পারেবন। 

• ��য়াকলাপ�িলেক মজাদার কের রাখুন এবং �ত�াশা গেড় ত�লুন, কারণ এেত কের িশ�েদর আ�হী রাখেত সাহায� 

করেব৷ 
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